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Fecha de alta en el cargo:
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Objetivo del puesto

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente:
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Escolaridad (Niveles concluidos y comprobables en su caso con Titulo y Cédula Profesional);

Nombre de la carrera;

Estudios
complementarios:

Mhhoa’:\vn% en Eeludes Sodendatles Recioniles v Melwmiilane™
o L]

Experiencla profesional (Indicar tres nltimos empleos)

Empleo 1. (mds antigtio)

Denominacion de la empresa o institucion

Campo de experiencia

PERIODO (iVles / Afio)

Tela (Onsullancy Seeuices

Inicio Ty | 2024

Cargo o puesto desempefiado

Conclusién | Mesy zoTy
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Empleo 2

Denominacidn de la empresa o institucion

Campo de experiencia

PERIODO (Mes / Aiio)

Inicio Seqd |mowz
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o
Cargo o puesto desempefiado

Conclusion | e | 20t%
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Empleo 3. (mas reciente)

Denominacion de la empresa o institucion

Campo de experiencia

PERIODO (Mes / Afio)

Meditawmeples  del ?ms\n byt he Y

Inicio B | 2000

Cargo o puesto desempefiado
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Informacién adicional
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Area responsable que genera, posee, publica y/o actualiza la informagidn:
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